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TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị thẩm định và phê duyệt Đề án vị trí việc làm  

của Cán bộ, công chức UBND xã Hoằng Hợp 

 

 

Kính gửi: UBND huyện Hoằng Hóa 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 

chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; Luật Cán bộ, công chức 

ngày 13/11/2008; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công 

chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019;  

Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về 

vị trí việc làm và biên chế công chức; Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 

10/6/2023 của Chính phủ quy định về cán bộ công chức cấp xã và người hoạt 

động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Thông tư 13/2019/TT-BNV ngày 06/11/2019 của Bộ nội vụ 

hướng dẫn một số quy định về cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; Thông tư số 12/2022/TT-BNV 

ngày 30/12/2022 của Bộ Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm công chức lãnh 

đạo, quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, 

tổ chức hành chính và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng 

chung; hỗ trợ, phục vụ trong đơn vị sự nghiệp công lập; 

Quyết định số 2859-QĐ/TU ngày 20/9/2023 Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

Quy định phân công, phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ; Quyết định số 

11/2023/QĐ-UBND, ngày 07/6/2023 của UBND tỉnh ban hành Quy định về 

phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, lao 

động hợp đồng thuộc Ủy ban nh n d n tỉnh quản lý ; 

Thực hiện Công văn số 3894/UBND-NV ngày 29/12/2023 của UBND 

huyện Hoằng Hoá về việc xây dựng Đề án vị trí việc làm cán bộ, công chức cấp 

xã. UBND xã Hoằng Hợp làm Tờ trình đề nghị UBND huyện Hoằng Hoá thẩm 

định Đề án vị trí việc làm của UBND xã Hoằng Hợp. 
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Sau khi tiếp nhận Công văn UBND xã Hoằng Hợp đã tiến hành rà soát 

thực trạng, trên cơ sở yêu cầu, chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà nước, tổ chức 

thực hiện xây dựng đề án vị trí việc làm, cơ cấu ngạch cán bộ, công chức. 

(Có đề án và bản mô tả vị trí việc làm cán bộ, công chức xã gửi kèm 

theo) 

Vậy UBND xã Hoằng Hợp làm Tờ trình đề nghị UBND huyện Hoằng 

Hóa xem xét, thẩm định, phê duyệt đề án vị trí việc làm của UBND xã Hoằng 

Hợp./. 

 

  Nơi nhận: 

- Như Kg (B/c); 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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