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Phần thứ nhất: 
KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 

CÔNG TÁC THI ĐUA KHEN THƢỞNG 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2024 

  

 I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH. 

Hoằng Hợp là xã thuần nông, có tổng diện tích tự nhiên là 435,7 ha, trong đó 

đất sản xuất nông nghiệp là 303,06 ha chiếm 57,3 %. Có tổng số hộ là 1.544 hộ, 

với 5.802 nhân khẩu. Đảng bộ có 298 đảng viên, sinh hoạt ở 10 chi bộ, trong đó có 

5 chi bộ thôn và 5 chi bộ cơ quan.  

 ã Hoằng Hợp đ ợc chia t ch t  đ a giới hành chính thuộc xã Hoằng    c  

vào th ng 10 n m 1953. 

Đ a điểm xã Hoằng Hợp c ch quốc lộ 1   2  m v  phía  â , c ch trung tâm 

thành phố  hanh hóa 10  m v  phía  â    c. 

 hía   c gi p xã Hoằng  h ợng và xã Hoằng  h . 

 hía Đông gi p xã Hoằng  u . 

 hía  am gi p xã Hoằng    thuộc  hành phố  hanh Hóa. 

 hía  â  gi p xã Hoằng  iang và hu ện  hiệu Hóa. 

Sau khi thực hiện Đ   n s p nh p thôn toàn xã c n 5 thôn đ ợc chia thành 4 

làng v n hóa.  rong đó 1 làng đ ợc công nh n làng v n hóa cấp   nh, 3 làng c n 

lại đ ợc công nh n làng v n hóa cấp hu ện. 

    cơ cấu c a tổ ch c:  ã Hoằng Hợp đ ợc biên chế, cơ cấu c c ph ng 

ban nh  c c xã kh c g m: Đảng   ; Hội đ ng nhân dân;    ban nhân dân;    

ban     ; C c đoàn thể chính tr  và c c công ch c chu ên môn.  

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN.  

1. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác thi đua, khen thƣởng. 

 hực hiện lời dạ  c a   c H  “ hi đua  êu n ớc,  êu n ớc thì phải thi đua, 

những ng ời thi đua là những ng ời  êu n ớc nhất”, “Cùng nhau đẩ  mạnh thi đua 

 êu n ớc thì khó kh n gì c ng kh c phục đ ợc, nhiệm vụ gì c ng hoàn thành tốt 

nhất”.  rên cơ sở c c v n bản ch  đạo c a cấp trên Đảng   , U  D xã Hoằng Hợp 
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đã t ng c ờng tu ên tru  n qua hệ thống loa tru  n thanh c a xã c a thôn, đ ng 

thời qu n triệt nội dung c c v n bản qua c c hội ngh  đ ợc c n bộ, công ch c và 

toàn thể nhân dân trong xã Hoằng Hợp thực hiện nghiêm túc.  u ên tru  n phổ 

biến  u t  hi đua, khen th ởng n m 2022 và c c v n bản c a  rung  ơng, t nh, 

hu ện v  công t c thi đua, khen th ởng nh : Ch  th  số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 

c a  ộ Chính tr  “v  tiếp tục đổi mới công t c thi đua, khen th ởng”;  gh  đ nh số 

98/2023/ Đ-C  ngà  31/12/2023 c a Chính ph  qu  đ nh chi tiết thi hành một số 

đi u c a  u t  hi đua, khen th ởng;  gh  đ nh số 28/2024/ Đ-CP ngày 06/3/2024 

c a Chính ph  qu  đ nh chi tiết trình tự, th  tục xét tặng, tru  tặng “Hu  ch ơng 

 hanh niên xung phong vẻ vang” và khen th ởng tổng kết thành tích kh ng chiến; 

Ch  th  số 04-C / U ngà  28/5/2021 c a  an  h ờng vụ   nh     hanh Hóa v  

t ng c ờng sự lãnh đạo c a c c cấp    đảng đối với công t c thi đua, khen th ởng, 

qu ết tâm thực hiện th ng lợi c c  gh  qu ết c a Đảng;  u ết đ nh số 

33/2018/ Đ-UBND ngày 13/11/2018 c a U  D t nh  hanh Hóa v  việc ban hành 

 u  đ nh v  công t c thi đua, khen th ởng trên đ a bàn t nh  hanh Hóa;  u ết 

đ nh số 09/2019/ Đ-U  D ngà  09/4/2019 c a U  D t nh v  việc ban hành  u  

đ nh c c tiêu chí và trình tự, th  tục xét, công nh n c c danh hiệu kiểu mẫu;  ế 

hoạch số 116/ H-U  D ngà  06/8/2021 c a U  D hu ện Hoằng Hóa v  xây 

dựng xã, th  trấn, cơ quan, đơn v  đạt tiêu chí kiểu mẫu theo lời dạ  c a Ch  t ch 

H  Chí  inh đến n m 2025;  ế hoạch số 76/ H-U  D ngà  13/4/2023 c a 

U  D hu ện Hoằng Hóa v  việc triển khai thực hiện nội dung v  việc tu ên 

tru  n g ơng điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua  êu n ớc, giai đoạn 2023-

2025 trên đ a bàn hu ện Hoằng Hóa;  ế hoạch số 157/ H-UBND ngày 14/9/2023 

c a U  D hu ện Hoằng Hóa v  tổ ch c thực hiện  hong trào thi đua “Đẩ  mạnh 

ph t triển kết cấu hạ tầng đ ng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí” 

trên đ a bàn hu ện Hoằng Hóa; … 

2. Kết quả tổ chức các phong trào thi đua 

2.1. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát 

động 

S u th ng đầu n m 2024 công t c thi đua khen th ởng luôn đ ợc Cấp uỷ 

Đảng, Chính qu  n coi trọng và t p trung thực hiện.  ới sự phấn đấu nỗ lực và tinh 

thần h ng h i thi đua c a các ngành, đoàn thể và nhân dân trong xã.  ì v   công 

tác thi đua khen th ởng đã đạt đ ợc nhi u kết quả lớn trên c c lĩnh vực cụ thể nh  

sau: 

-  hong trào thi đua “Cả n ớc chung s c xâ  dựng nông thôn mới” 

6 th ng đầu n m 2024 Đảng   , U  D xã tiếp tục ch  đạo xâ  dựng kế hoạch 

giữ vững và nâng cao chất l ợng c c tiêu chí v  nông thôn mới, tr ng 0,5 km 

đ ờng hoa, quét vôi ve t ờng rào thôn  u   họ và thôn  hanh  inh là 6.500m
2
; 

ch nh trang khuôn viên nhà v n ho  thôn  u   họ; nâng cấp đ ờng giao thông 

nông thôn với tổng chi u dài 2,3 km, xâ  mới rãnh tho t n ớc có n p đ   0,3 km, 

rãnh tho t n ớc l p bằng ống nhựa 0,5 km; di chu ển 50 cột điện khỏi l ng l  
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đ ờng thôn  hân Hoà. 6 th ng đầu n m thôn  u   họ đã đ ợc công nh n thôn 

nông thôn mới kiểu mẫu. 

 rên cơ sở  ế hoạch 145 xã đã ch  đạo c c thôn rà soát và triển khai đến t ng 

hộ dân trong việc thực hiện nghiêm Đ   n cải tạo v ờn hộ, xâ  dựng v ờn mẫu, 

h ớng dẫn c c hộ gia đình trong xã cải tạo v ờn hộ, xâ  dựng v ờn mẫu làm cơ sở 

để đ nh gi  xếp hạng sao cho c c v ờn. 

 ỷ lệ ng ời dân sử dụng n ớc hợp vệ sinh và n ớc sạch đạt 100%, trong đó tỷ 

lệ ng ời dân sử dụng n ớc sạch t  ngu n cung cấp n ớc t p trung đạt 69% = 

98,3% KH. 

- Phong trào thi đua “ ì ng ời nghèo –  hông để ai b  bỏ lại phía sau” 

Công t c an sinh xã hội ngà  đ ợc quan tâm.  rong c c n m qua phong trào 

“Đ n ơn đ p nghĩa, uống n ớc nhớ ngu n;  o lụa tặng  à;  u  t  thiện nhân đạo; 

  i ấm tình th ờng;  ri ân c c gia đình th ơng binh, liệt s , c c gia đình có công 

với c ch mạng” tiếp tục đ ợc du  trì và thực hiện tốt.  

 h ờng xu ên quan tâm đến c c đối t ợng là hộ nghèo, ng ời già neo đơn 

không nơi n ơng tựa, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó kh n, học sinh nghèo v ợt 

khó v ơn lên học giỏi..v.v.. 

  ổ ch c đi u tra rà so t hộ nghèo, hộ c n nghèo n m 2024, kết quả giảm 24 

hộ nghèo = 100%  H, giảm 1,53% so với n m 2023. Hộ c n nghèo giảm 8 hộ = 

0,48%.  ỷ lệ hộ nghèo c a n m 2024 là 1,90%;  ỷ lệ hộ c n nghèo là 3,08%. 

 6 th ng đầu n m có 11 lao động đi làm việc tại n ớc ngoài đạt 91,7%  H; 

gi p đỡ cho 38 lao động có việc làm mới giảm tỷ lệ lao động nông nghiệp xuống c n 

20,19%;  ỷ lệ lao động đ ợc đào tạo ngh  đạt 76,5%. 

  ỷ lệ ph  bảo hiểm trên tổng số dân 96,2% = 101% H; Số ng ời tham gia bảo 

hiểm   tế là 5.337 ng ời;  

-  hong trào thi đua “C n bộ, công ch c, thi đua thực hiện v n hóa công sở” 

-  hong trào thi đua “Đẩ  mạnh ph t triển kết cấu hạ tầng đ ng bộ, hiện đại; 

thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, thực hiện tốt công t c lãnh đạo ch  đạo, công 

t c đi u hành c c lĩnh vực v  kinh tế -  ã hội,  uốc ph ng - An ninh, c c nhiệm vụ 

chính tr  c a c c cấp, triển khai c c ch  tr ơng c a Đảng, chính s ch ph p lu t c a 

 hà n ớc, làm tốt công t c cải c ch hành chính nhà n ớc.  hực hiện có hiệu quả 

 u  chế dân ch  ở cơ sở, xâ  dựng c c thôn v n hóa, làng v n hóa, cơ quan v n 

hóa và xã v n hóa.  ết cấu hạ tầng thực hiện đ ng bộ, hiện đại theo h ớng tiết 

kiệm, chống lãng phí. 

2.2. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Bộ, ban, ngành, đoàn thể 

Trung ương và địa phương tổ chức phát động. 

 rên cơ sở c c v n bản ch  đạo c a cấp trên Đảng bộ, Chính qu  n luôn 

quan tâm đến phong trào “ â  dựng tổ ch c Đảng trong sạch, vững mạnh”, lấ  

công t c gi o dục chính tr  t  t ởng là một trong những nhiệm vụ hàng đầu, thực 
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hiện nghiêm công t c phê và tự phê trong c n bộ và đảng viên theo tinh thần  gh  

qu ết    4 khóa   .  h t động c c phong trào đảng viên viết, nói và làm theo 

 gh  qu ết, đẩ  mạnh phong trào cuộc v n động “Học t p và làm theo  ấm g ơng 

đạo đ c H  Chí  inh” đã trở thành phong trào sâu rộng trong c n bộ, đảng viên và 

quần ch ng nhân dân.    đó mọi c n bộ, đảng viên luôn kiên đ nh với mục tiêu, l  

t ởng, không ngại khó, ngại khổ luôn đi đầu trong mọi phong trào ph t triển kinh 

tế, chính tr  ở đ a ph ơng. 

-  hong trào thi đua “Đẩ  mạnh chu ển d ch cơ cấu mùa vụ, đ a câ  tr ng 

có gi  tr  kinh tế cao vào trong sản xuất”. 

-  hong trào “ ao động giỏi, lao động sang tạo”, “ h t hu  s ng kiến cải tiến 

k  thu t”, “  ng xuất, chất l ợng, hiệu quả”. 

-  hong trào thi đua “Dạ  tốt, học tốt”; “ â  dựng tr ờng học thân thiện, 

học sinh tích cực”; “ ỗi thầ  cô gi o là tấm g ơng đạo đ c, tự học và s ng tạo”; 

 hong trào “ hu ến học, khu ến tài, xâ  dựng xã hội học t p”;  

- Phong trào “ â  dựng đời sống v n hóa cơ sở; xâ  dựng gia đình v n hóa, 

làng v n hóa, cơ quan v n hóa”; thực hiện nếp sống v n minh  g n với thi đua: 

“ â  dựng Công dân kiểu mẫu, gia đình kiểu mẫu, thôn, làng kiểu mẫu, cơ quan, 

đơn v  kiểu mẫu, doanh nghiệp kiểu mẫu, xã kiểu mẫu”. 

-  hong trào “ u ện t p thể dục, thể thao theo g ơng   c H  vĩ đại”. 

-  hong trào thực hiện lời dạ  c a   c H  “ hầ  thuốc nh  mẹ hi n”  và 12 

đi u   đ c trong việc kh m chữa bệnh cho nhân dân do  ộ tr ởng  ộ   tế ph t 

động. 

-  hong trào “ ì an ninh tổ quốc”; thi đua “Học t p và thực hiện 6 đi u   c 

H  dạ ”;…….. 

-  hong trào “ oàn dân đoàn kết xâ  dựng đời sống v n hóa khu dân c ”; 

“Ông bà cha mẹ mẫu mực, con ch u hiếu thảo”; cuộc v n động “ gà  vì ng ời 

nghèo” c a    ban     . 

- Phong trào “ ao động giỏi, lao động s ng tạo”; “ iỏi việc n ớc đảm việc 

nhà” c a  iên đoàn lao động hu ện. 

-  hong trào “ hụ nữ gi p nhau làm kinh tế gia đình, bảo vệ bà mẹ trẻ em, 

xâ  dựng gia đình hành ph c” c a Hội liên hiệp phụ nữ. 

-  hong trào “ ghìn việc tốt”; phong trào “ hanh niên l p thân l p nghiệp” 

c a đoàn thanh niên. 

-  hong trào “ h t hu  tru  n thống anh bộ đội Cụ H ” c a Hội Cựu chiến 

Binh. 

-  hong trào “Hộ gia đình nông dân thi đua S  D giỏi, đoàn kết gi p nhau 

xóa đói giảm nghèo, làm giàu chính đ ng” c a hội nông dân. 
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-  hong trào:  â  dựng Đảng, chính qu  n, c c đoàn thể trong sạch vững 

mạnh, nâng cao hiệu quả, hiệu lực quản l  nhà n ớc, đẩ  mạnh cải c ch hành 

chính, c c giải ph p xâ  dựng đội ng  c n bộ công ch c, viên ch c và đào tạo 

ngu n nhân lực cho c c đơn v . 

 2.3. Kết quả thực hiện phong trào thi đua hoàn thành các mục tiêu, nhiệm 

vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng – an ninh. 

 -  ổng gi  tr  sản xuất 6 th ng đầu n m  ớc đạt 265 tỷ 041 triệu đ ng = 58% 

kế hoạch cả n m.  rong đó:  i  tr  sản xuất nông nghiệp: 57 tỷ 309 triệu đ ng;  i  tr  

sản xuất   C  -  DC : 100 tỷ 715 triệu đ ng;  i  tr  sản xuất D  -   : 107 tỷ 041 

triệu đ ng. 

 -  ốc độ t ng tr ởng gi  tr  sản xuất: 18%   H n m 18% . 

 - Cơ cấu kinh tế chu ển d ch đ ng h ớng, giảm tỷ trọng nông nghiệp, t ng tỷ 

trọng công nghiệp và d ch vụ. Đạt theo tỷ lệ t ơng  ng:  ông nghiệp, th   sản: 

21,62%; TTCN-XDCB: 38%; DV-TM: 40,38% 

 - Sản l ợng l ơng thực có hạt đạt: 967 tấn = 50%  H cả n m = 100%CK  

 -  i  tr  sản phẩm/ ha tr ng trọt và nuôi tr ng th   sản: 96,8 triệu đ ng = 

58% KH. 

 - Diện tích gieo tr ng 6 th ng đầu n m đạt 409,01 ha = 666,72%KH 

 -   ổng đàn trâu bò là 55 con = 71,4% KH. 

 - Đàn lợn là 256 con = 32% KH 

 - Đàn gia cầm: 12.500 con = 66,4% KH 

 -  ỷ lệ tiêm ph ng đợt 1/2024: Đàn b  đạt 75%, đàn lợn đạt 55%, đàn chó 

90%; đàn gia cầm đạt 20%.  

 -   ổng diện tích nuôi tr ng th   sản đạt 13 ha, sản l ợng đạt 14,3 tấn = 56% KH. 

 -  ổng thu ngân s ch 6 th ng đầu n m: 8.654.854.642 đ ng 

 -  ổng chi ngân s ch 6 th ng đầu n m: 5.279.627.763 đ ng.  

 -  ia đình đ ng k  gia đình v n hóa: 100 %. = 100 % KH. 

 - Số tr ờng đạt chuẩn quốc gia: 3/3 tr ờng. 

  -  ỷ lệ trẻ em su  dinh d ỡng: 4,1% = 151% KH. 

 -  ỷ lệ lao động qua đào tạo: 61,2 % = 76,5% KH. 

 - Số lao động đ ợc giải qu ết việc làm mới: 38 lao động = 52,2% KH. 

 -   ỷ lệ  ao động nông nghiệp trong tổng số  Đ: 20,19% = 99,75% KH. 

 -  ỷ lệ bao ph   ảo hiểm   tế trên tổng số dân: 96,2 % = 101% KH. 

 -  ỷ lệ dân số nông thôn đ ợc dùng n ớc hợp vệ sinh: 100 % =100% KH. 
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 -  ỷ lệ dân số nông thôn đ ợc dùng n ớc hợp sạch: 100 % =100% KH. 

 -  ỷ lệ dân số dùng n ớc sạch t  công trình t p trung: 71% = 109%  H. 

 + Khó khăn, vƣớng mắc trong quá trình triển khai thực hiện: 

Công t c tu ên tru  n chính tr , t  t ởng có l c ch a k p thời, ch m đổi mới 

v  nội dung, nên hiệu quả tu ên tru  n c n ch a cao. 

Chu ển d ch cơ cấu kinh tế, cơ cấu câ  tr ng ch a mạnh, ngành ngh    C , 

d ch vụ c n ph t triển ch m;  ình trạng nhân dân không tha thiết với đ ng ruộng có 

chi u h ớng t ng.  

 iệc thực hiện kế hoạch 145 ở 1 số thôn thực hiện ch a tốt, ch a k p thời, 

thiếu tính qu ết liệt, c n ch m không đ ng so với kế hoạch đ  ra; công t c tu ên 

tru  n, v n động c n hạn chế do ch a hu  động đ ợc s c mạnh t  nhân dân dẫn 

đến tính tự gi c, tinh thần, tr ch nhiệm trong nhân dân c n ch a cao.  

Công t c tiêm ph ng cho đàn gia s c, gia cầm mặc dù đã đ ợc triển khai đ ng 

bộ, tích cực, tu  nhiên đạt tỷ lệ vẫn ch a cao;  ổng đàn gia s c c n thấp ch a đạt kế 

hoạch đ  ra. 

 Tình hình an ninh tr t tự an toàn xã hội trên đ a bàn xã cơ bản ổn đ nh, tu  

nhiên tình trạng nghiện, nghi nghiện c n ti m ẩn.  hong trào quần ch ng bảo vệ an 

ninh tổ quốc c n nhi u hạn chế.  

 3. Công tác khen thƣởng. 

Cùng với việc tổ ch c c c phong trào thi đua, công t c khen th ởng đã đ ợc 

quan tâm và có nhi u chu ển biến tích cực. Đảng   , U  D xã đã k p thời khen 

th ởng cho c c t p thể, cá nhân điển hình tiên tiến trong c c phong trào nhằm th c 

đẩ  hoàn thành xuất s c nhiệm vụ c a đ a ph ơng. 

 C c cấp, c c ngành đã tổ ch c ph t động nhi u phong trào thi đua sâu rộng 

trong toàn xã đem lại hiệu quả thiết thực, góp phần thực hiện th ng lợi c c mục 

tiêu, kế hoạch ph t triển kinh tế -  ã hội,  uốc ph ng - An ninh.  

6 th ng đầu n m Đảng   , HĐ D, U  D,      và c c ban ngành đoàn 

thể c a xã đã đạt đ ợc nhi u thành tích xuất s c và đ ợc cấp trên khen th ởng.  

 - Cả 3/3 tr ờng đạt thành tích cao trong công t c xâ  dựng xã hội hóa gi o dục 

và đ ợc cấp trên khen th ởng.  

-  rạm   tế hoàn thành xuất s c trong công t c kh m chữa bệnh ban đầu cho 

ng ời dân. 

 Hoàn thành h  sơ đ  ngh  cấp trên khen th ởng cho t p thể và c  nhân, b o 

c o thành tích đ ng thời gian gửi v   an thi đua khen th ởng c a hu ện, c a t nh 

đ  ngh  cấp có thẩm qu  n công nh n danh hiệu thi đua, hình th c khen th ởng cho 

t p thể và c  nhân đạt thành tích xuất s c trong c c phong trào c a đ a ph ơng. Đã 

đ  ngh  cấp trên khen th ởng nh  sau: 
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a. Danh hiệu thi đua. 

- Đ  ngh  U  D hu ện công nh n t p thể tiến tiến. 

- Đ  ngh  công nh n danh hiệu thôn  u   họ đạt thôn kiểu mẫu  

b. Hình thức khen thƣởng. 

- Đ  ngh  U  D hu ện tặng giấ  khen hoàn thành xuất s c nhiệm vụ n m 

2024. 

4. Công tác tuyên truyền, nhân rộng mô hình, điển hình tiên tiến. 

 hực hiện  ế hoạch số 76/ H-U  D ngà  13/4/2023 c a U  D hu ện 

Hoằng Hóa v  việc triển khai thực hiện nội dung v  việc tu ên tru  n g ơng điển 

hình tiên tiến trong phong trào thi đua  êu n ớc, giai đoạn 2023-2025 trên đ a bàn 

hu ện Hoằng Hóa. Đảng   , U  D xã Hoằng Hợp đã triển khai nội dung c a  ế 

hoạch đến toàn thể C n bộ, đảng viên và nhân dân trên đ a bàn xã. Hình th c triển 

khai qua hệ thống loa tru  n thanh c a xã và c a thôn, đ ng thời triển khai qua c c 

hội ngh  liên t ch c a U  D xã. 

5. Tổ chức bộ máy làm công tác thi đua, khen thƣởng. 

Hội đ ng thi đua khen th ởng đ ợc thành l p với 16 đ ng chí, th  k  c a 

Hội đ ng do đ ng chí công ch c   n ph ng –  hống kê làm nhiệm vụ tham m u, 

tổng hợp, đ ng thời b o c o v  cơ quan có thẩm qu  n khi có  êu cầu. 

Hội đ ng thi đua khen th ởng c a xã hoạt động theo chế độ kiêm nhiệm, 

hàng n m có sơ kết, tổng kết theo qu  đ nh. 

6. Quỹ thi đua, khen thƣởng. 

  u  hoạt động c a công t c thi đua, khen th ởng đ ợc trích t  ngân s ch 

xã, do đó việc trích l p là không có. 

7. Công tác thiết lập, lƣu trữ hồ sơ khen thƣởng; ứng dụng công nghệ 

thông tin trong trong công tác thi đua, khen thƣởng. 

Công t c thiết l p, l u trữ h  sơ khen th ởng đ ợc thực hiện đ ng qu  đ nh 

và h ớng dẫn c a cấp trên. 

 iệc  ng dụng công nghệ thông tin trong công t c thi đua, khen th ởng đ ợc 

 ng dụng vào thực tế c a công việc, 100% h  sơ, v n bản v  lĩnh vực thi đua, khen 

th ởng đ ợc sử dụng công nghệ thông tin, nộp h  sơ theo qu  trình giải qu ết th  

tục hành chính. 

8. Công tác khác: Không có. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ƣu điểm: 6 th ng đầu n m 2024 thực hiện nhiệm vụ ph t triển kinh tế xã 

hội đ ợc thực hiện kh  toàn diện trên c c lĩnh vực. 
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C c phong trào thi đua đ ợc ph t động đến c n bộ, đảng viên và nhân dân trong 

xã đ ợc đông đảo c n bộ và nhân dân đ ng tình h ởng  ng, đ ng thời cấp   , chính 

qu  n,     , c c đoàn thể chính tr  th ờng xu ên đôn đốc kiểm tra và làm tốt công 

t c sơ kết, tổng kết, biểu d ơng khen th ởng k p thời những t p thể c  nhân đạt tiên 

tiến xuất s c trong thực hiện c c phong trào thi đua  êu n ớc, t  đó đã tạo ra khí thế 

thi đua sôi nổi trong toàn thể nhân dân và c n bộ xã nhà góp thành s c mạnh đại đoàn 

kết để thực hiện th ng lợi c c nhiệm vụ  inh tế -  ã hội,  uốc ph ng - An ninh n m 

2024  gh  qu ết c a Đảng   , Hội đông nhân xã đ  ra. 

 2. Những tồn tại, hạn chế. 

 ặc dù n n kinh tế c a xã nhà tiếp tục đ ợc ph t triển tu  nhiên ở một số 

lĩnh vực vẫn c n t n tại hạn chế nh : Ch n nuôi giảm, ngành ngh    C  ph t triển 

ch m, chu ển d ch cơ cấu kinh tế, cơ cấu câ  tr ng ch a đ ng bộ, d ch vụ th ơng 

mại đa dạng nh ng vẫn ch a đ p  ng đ ợc nhu cầu c a nhân dân. Tình hình an 

ninh tr t tự, an toàn xã hội trên đ a bàn xã c n có những ti m ẩn  ếu tố bất ổn, tình 

trạng nghiện, nghi nghiện có chi u h ớng t ng. 

Chu ển d ch cơ cấu kinh tế, cơ cấu câ  tr ng ch a mạnh, ngành ngh    C , 

d ch vụ c n ph t triển ch m ch a t ơng x ng với ti m n ng, lợi thế c a đ a ph ơng. 

Công t c thi đua, khen th ởng đã đ ợc đổi mới, tu  nhiên vẫn c n ch a đ ng 

bộ.  ột số phong trào ở một vài khu dân c  hiệu quả hoạt động ch a ch a cao nh : 

 hong trào toàn dân đoàn kết xâ  dựng đời sống v n hóa ở khu dân c ;  hong trào đổi 

đi n d n thửa..... 

 ột số ít c  nhân ch a g ơng mẫu h ởng  ng c c cuộc v n động, c c phong 

trào thi đua  êu n ớc, việc đôn đốc, nh c nhở, kiểm tra gi m s t ở một số phong 

trào ch a chặt ch , công t c sơ kết, tổng kết nêu g ơng ng ời tốt, việc tốt ch a 

th ờng xu ên. 

 3. Nguyên nhân của hạn chế: 

Do t c động lạm ph t c a n n kinh tế thế giới và trong n ớc, tài chính biến 

động, gi  cả hàng tiêu dùng, v t t  phục vụ sản xuất nông nghiệp t ng cao, sản 

phẩm b n ra thấp, th  tr ờng tiêu thụ không ổn đ nh, thời tiết kh c nghiệt. Vì v   một 

số lĩnh vực ph t triển còn ch m đã làm ảnh h ởng đến tình hình ph t triển triển kinh tế 

chung c a xã nhà.  ột số thôn do có sự tha  đổi v  ngu n nhân sự lãnh đạo do đó c c 

phong trào b  ch m, không đ ng bộ với phong trào chung c a xã.  ột số ng ời dân 

ch a g ơng mẫu đi đầu, thiếu   chí c ch mạng, thiếu tinh thần tự gi c, bên cạnh đó 

ch a ph t hu  đ ợc d  lu n c a xã hội để lên  n đối với những hành vi, việc làm lệch 

lạc, đi ng ợc lại với lợi ích cộng đ ng. 

4. Giải pháp, biện pháp khắc phục.  

 -  âng cao n ng lực lãnh đạo, ch  đạo c a Cấp   , đi u hành c a Chính 

qu  n và đội ng  c n bộ t  xã đến thôn luôn đổi mới phong c ch, ph ơng ph p 

làm việc v n dụng s ng tạo c c quan điểm ch  đạo c a Đảng, thực hiện nghiêm 

Ch  th ,  gh  qu ết c a cấp trên vào đi u kiện cụ thể c a đ a ph ơng, x c đ nh 
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đ ng nhiệm vụ chính tr , nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm, t ng c ờng sự đoàn 

kết trong Đảng, Chính qu  n,      c a cả hệ thống chính tr  và nhân dân.  

-  hực hiện tốt công t c phối hợp đ ng bộ, giao nhiệm vụ cụ thể đối với 

t ng c  nhân, tổ ch c, kiên trì theo đuổi mục tiêu đ  ra trong qu  trình thực 

hiện. 

-  hực hiện tốt  u  chế dân ch , b m s t thực ti n, n m b t tình hình  những 

di n biến mới và nâng cao n ng lực phân tích, dự tính, dự b o để k p thời x c đ nh 

mục tiêu, chính s ch, giải ph p phù hợp với tình hình thực tế c a đ a ph ơng. 

- Đổi mới t  du , đổi mới ph ơng th c lãnh đạo, ch  đạo công t c thi đua, khen 

th ởng, b m s t thực ti n ở cơ sở, ph t hiện, xâ  dựng và nhân rộng c c c c tấm 

g ơng điển hình tiên tiến, ph t động c c phong trào thi đua, thu h t đông đảo c c tầng 

lớp nhân dân tham gia để t p trung c c ngu n lực nhằm thực hiện th ng lợi nhiệm vụ 

trọng tâm c a c c cấp, c c ngành, góp phần vào sự nghiệp xâ  dựng và bảo vệ  ổ 

 uốc, ph t triển  inh tế –  ã hội,  uốc ph ng –  n ninh c a đ a ph ơng. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ: Không có. 

 

Phần thứ hai: 

PHƢƠNG HƢỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2024 

 

 1. Phƣơng hƣớng, nhiệm vụ trọng tâm công tác thi đua, khen thƣởng 6 

tháng cuối năm 2024. 

1.1.  iếp tục triển khai có hiệu quả Ch  th  số 34-C /   ngà  07/4/2014 c a 

 ộ Chính tr  “v  tiếp tục đổi mới công t c thi đua, khen th ởng”;  gh  đ nh số 

98/2023/ Đ-C  ngà  31/12/2023 c a Chính ph  qu  đ nh chi tiết thi hành một số 

đi u c a  u t  hi đua, khen th ởng;  gh  đ nh số 28/2024/ Đ-CP ngày 06/3/2024 

c a Chính ph  qu  đ nh chi tiết trình tự, th  tục xét tặng, tru  tặng “Hu  ch ơng 

 hanh niên xung phong vẻ vang” và khen th ởng tổng kết thành tích kh ng chiến; 

Ch  th  số 04-C / U ngà  28/5/2021 c a  an  h ờng vụ   nh     hanh Hóa v  

t ng c ờng sự lãnh đạo c a c c cấp    đảng đối với công t c thi đua, khen th ởng, 

qu ết tâm thực hiện th ng lợi c c  gh  qu ết c a Đảng;  u ết đ nh số 

33/2018/ Đ-U  D ngà  13/11/2018 c a U  D t nh  hanh Hóa v  việc ban hành 

 u  đ nh v  công t c thi đua, khen th ởng trên đ a bàn t nh  hanh Hóa;  u ết 

đ nh số 09/2019/ Đ-U  D ngà  09/4/2019 c a U  D t nh v  việc ban hành  u  

đ nh c c tiêu chí và trình tự, th  tục xét, công nh n c c danh hiệu kiểu mẫu;  ế 

hoạch số 116/ H-UBND ngày 06/8/2021 c a U  D hu ện Hoằng Hóa v  xây 

dựng xã, th  trấn, cơ quan, đơn v  đạt tiêu chí kiểu mẫu theo lời dạ  c a Ch  t ch 

H  Chí  inh đến n m 2025;  ế hoạch số 76/ H-U  D ngà  13/4/2023 c a 

U  D hu ện Hoằng Hóa v  việc triển khai thực hiện nội dung v  việc tu ên 

tru  n g ơng điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua  êu n ớc, giai đoạn 2023-
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2025 trên đ a bàn hu ện Hoằng Hóa;  ế hoạch số 157/ H-UBND ngày 14/9/2023 

c a U  D hu ện Hoằng Hóa v  tổ ch c thực hiện  hong trào thi đua “Đẩ  mạnh 

ph t triển kết cấu hạ tầng đ ng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm. 

 1.2.  iếp tục ph t động phong trào sâu rộng trên c c lĩnh vực, h ớng tới thực 

hiện c c mục tiêu ph t triển kinh tế xã hội, quốc ph ng an ninh c n lại 6 th ng cuối 

n m 2024. 

 1.3. Đẩ  mạnh phong trào: “Chu ển d ch cơ cấu mùa vụ, đ a câ  tr ng có 

gi  tr  kinh tế cao vào sản xuất;  hong trào lao động giỏi, lao động s ng tạo;  h t 

hu  s ng kiến, cải tiến k  thu t;   ng suất chất l ợng hiệu quả cao; Đổi mới quản 

l  công nghệ, t ng n ng suất, chất l ợng sản phẩm;  âng cao hiệu quả và s c cạnh 

tranh c a sản phẩm”. 

 1.4.  àm tốt phong trào: “ â  dựng đời sống v n ho  ở cơ sở, xâ  dựng gia 

đình v n ho , thôn, làng v n ho , thực hiện nếp sống v n minh g n với thi đua:  â  

dựng công dân kiểu mẫu, gia đình kiểu mẫu, thôn, làng kiểu mẫu, cơ quan kiểu 

mẫu để xâ  dựng xã nhà sớm trở thành xã nông thôn mới nâng cao”. 

 1.5.  hực hiện tốt phong trào theo lời dạ  c a   c H  “ hầ  thuốc nh  mẹ 

hi n” và 12 đi u Y đ c do  ộ   tế ph t động. 

 1.6.  hực hiện nghiêm t c  hong trào “ ì an ninh  ổ quốc, thi đua học t p 

và thực hiện 6 đi u   c H  dạ ;  hong trào xiết chặt kỷ c ơng, t ng c ờng nghiệp 

vụ; Di n đàn công an l ng nghe   kiến nhân dân” 

 1.7.  â  dựng hệ thống chính tr , tổ ch c Đảng, Chính qu  n,      và c c 

đoàn thể trong sạch vững mạnh, nâng cao hiệu lực, hiệu quả trong quản l  nhà 

n ớc, đẩ  mạnh công t c cải c ch hành chính nhà n ớc. 

 1.8.  iếp tục thực hiện cuộc v n động “Học t p và làm theo phong c ch, đạo 

đ c, phong c ch H  Chí  inh”.  ổ ch c tốt công t c tu ên tru  n, gi o dục tru  n 

thống  êu n ớc, t  t ởng H  Chí  inh v  thi đua cho c n bộ, đảng viên và nhân 

dân trong xã, nhằm nâng cao nh n th c v  vai tr , tr ch nhiệm, t c dụng c a phong 

trào thi đua  eu n ớc trong giai đoạn hiện na .  iến nh n th c thành hành động cụ 

thể, tạo động lực mạnh m  th c đẩ  kinh tế c a đ a ph ơng ph t triển. 

1.9.  h t hu  vai tr  c a      và c c đoàn thể chính tr , d ới sự lãnh đạo 

c a Đảng, sự đi u hành c a Chính qu  n ch  động, tích cực tổ ch c nhi u phong 

trào thi đua  êu n ớc nhằm động viên nhân dân ra s c thi đua với tinh thần “Đoàn 

kết, đ ng thu n cao, thi đua giỏi, v  đích sớm” góp phần thực hiện th ng lợi c c 

mục tiêu v   ph t triển  inh tế xã hội –  uốc ph ng an ninh theo  gh  qu ết Đại 

hội Đảng bộ xã đã đ  ra. 

 2. Giải pháp, biện pháp tổ chức thực hiện nhằm nâng cao hiệu quả của 

phong trào thi đua, nâng cao chất lƣợng công tấc khen thƣởng. 

Một là:  iếp tục qu n triệt thực hiện tốt  u t thi đua, khen th ởng và các 

v n bản ch  đạo triển khai c a c c cấp. Nâng cao nh n th c, tinh thần tr ch nhiệm 
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c a ng ời dân v  việc chấp hành tốt  u t thi đua, khen th ởng và c c v n bản ch  

đạo c a cấp trên để công t c thi đua, khen th ởng thực sự trở thành động lực th c 

đẩ  thực hiện nhiệm vụ chính tr  và ngà  càng đi vào cuộc sống c a ng ời dân. 

  ai là   iếp tục qu n triệt triển khai và tổ ch c thực hiện c c phong trào thi 

đua sâu rộng trong toàn Đảng, toàn dân, toàn quân theo tinh thần nội dung ph t 

động thi đua c a U  D hu ện, nhằm hoàn thành xuất s c nhiệm vụ chính tr  c a 

đ a ph ơng góp phần đẩ  mạnh t ng tr ởng kinh tế với tốc độ cao và b n vững, 

h ớng tới các ngày kỷ niệm niệm c a quê h ơng đất n ớc. 

 Ba là: C ch mạng là sự nghiệp c a quần ch ng, do đó công t c thi đua, khen 

th ởng phải h ớng mạnh vào việc h ớng dẫn, động viên, khích lệ k p thời đến c c 

tầng lớp nhân dân. Cùng với việc ch m lo, b i d ỡng c c điển hình tiên tiến, cần 

phải ch  trọng đến việc ph t hiện c c điển hình và nhân tố mới thực sự nổi trội 

trong c c phong trào thi đua  êu n ớc trên mọi lĩnh vực công t c để nhân ra diện 

rộng.  

 Bốn là   h t hu  những kết quả đạt đ ợc và s c mạnh đoàn kết c a t p 

thể Cấp   , Chính qu  n và sự đ ng thu n trong nhân dân, khai th c mọi ti m 

n ng hiện có, ph t hu  nội lực, thu h t ngoại lực để đẩ  mạnh ph t triển kinh 

tế b n vững.  â  dựng thôn, làng, xã kiểu mẫu phù hợp với thời k  đổi mới 

c a đất n ớc 

  m là  Tiếp tục chu ển d ch cơ cấu kinh tế, cơ cấu câ  tr ng v t nuôi theo 

h ớng C H – HĐH,  ng dụng nhanh tiến độ khoa học k  thu t tiên tiến tạo tốc độ 

t ng tr ởng ở m c ổn đ nh và b n vững.  âng cao đời sống v t chất và tinh thần 

cho nhân dân, t ng c ờng công t c bảo vệ tài ngu ên môi tr ờng và ch  động  ng 

phó với biến đổi khí h u, bảo đảm an ninh chính tr , tr t tự an toàn xã hội, quan tâm 

thực hiện đổi mới cải c ch công t c gi o dục, thực hiện tốt công t c đ n ơn đ p 

nghĩa, c c chính s ch an sinh xã hội.  h t hu  n ng lực cao nhất c a mỗi ng ời góp 

phần vào việc thực hiện c c nhiệm vụ ph t triển kinh tế -  ã hội, giữ vững quốc 

ph ng -  n ninh c a đ a ph ơng. 

 rên đâ  là b o c o sơ kết công t c thi đua khen th ởng 6 th ng đầu n m 

2024, ph ơng h ớng, nhiệm vụ trọng tâm 6 th ng cuối n m 2024. U  D xã 

Hoằng Hợp b o c o v  Hội đ ng thi đua khen th ởng hu ện để có cơ sở tổng hợp./. 

 
    ơi nhận  

- HĐ Đ khen th ởng hu ện   /c ; 

-  h ng  ội vụ (B/c); 

- BTV Đảng   , HĐ D   /c ; 

- MTTQ – C c đoàn thể   /h ; 

- C c cơ quan, đơn v , c c thôn   /h ; 

-  hành viên HĐ Đ     /h ; 
-   u:   . 

                       CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

               Lê Văn Phƣợng 
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