
 
 

 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN                  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

  XÃ HOẰNG HỢP                                  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

    

Số:       /KH-UBND                           Hoằng Hợp, ngày       tháng      năm 2024 

 

 

KẾ HOẠCH 

Tổ chức hội nghị đối thoại người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với MTTQ, 

các đoàn thể chính trị - xã hội và Nhân dân năm 2024, gắn với di n đàn  

c ng  n  ắng nghe    i n Nhân dân 

 

  n     u  t   n  số        -    n                      t n  u  
   n   o  về   n   n  qu       ố  t o        n       n    u   p u     n  
qu ền       p v   M          o n t      n  tr         v  Nhân dân. UBND xã 
Hoằng Hợp xây dựng k  ho ch tổ ch c h i ngh   ối tho i gi   n       ng 
  u c p  y, chính quyền v   M          o n t   chính tr  - xã h i và Nhân 
dân n m       ắn v i diễn   n  ôn   n lắng nghe ý ki n Nhân dân cụ th  
n   s u: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 
1. Mục đích  

- Trực ti p nắm bắt tâm t   n u ện vọng, phản ánh, ki n ngh    ề xu t c a 
Mặt trận Tổ quố        o n t   chính tr - xã h i, các t ng l p Nhân dân về xây 
dựn   ảng, xây dựng chính quyền và thực hiện các nhiệm vụ chính tr  c     a 
p  ơn .  ồng th i, ti p nhận, ch    o, giải quy t k p th i, có hiệu quả nh ng 
ki n ngh  hợp p  p     n    n    a Nhân dân. 

- Nâng cao tinh th n trách nhiệm phục vụ Nhân dân c a c p  y, chính 
quyền các c p, nh t l  n       n    u c p     ảng, chính quyền. 

-   ôn  qu   ối tho      n       n    u c p     ảng, chính quyền các 
c p tuyên truyền, phổ bi n ch  tr ơn   n    quy t c    ảng, pháp luật c a Nhà 
n         qu    nh c    ơ qu n; n  ng k t quả   t   ợc về phát tri n kinh t - 
xã h     ảm bảo quốc phòng- an ninh, cải cách hành chính, công tác xây dựng 
 ảng, xây dựng chính quyền c       p  ơn ;  ồng th i nắm bắt nh ng v n  ề 
còn b t cập  v  ng mắc trong thực hiện ch  tr ơn      n  s     p  p luật  ơ sở; 
tâm t   n u ện vọng, b c xúc, ki n ngh  c   N ân dân     ch    o giải quy t 
hoặc phối hợp giải quy t, bảo  ảm quyền và lợi ích hợp p  p     n    n    a 
Nhân dân. 

- Góp ph n cụ th   ó   ơ     “  ản  l n    o  N   n  c quản lý, Nhân 
dân làm ch ” t eo p  ơn    âm “ Dân    t, dân bàn, dân làm, dân ki m tr ”  
nân    o n n  lự  l n    o, s c chi n   u c a tổ ch    ảng và ch t l ợn    i 
n ũ   n      ản  v ên tron  to n  ảng b . 

- Phát huy vai trò giám sát và phản biện xã h i, góp ý xây dựn   ảng, xây 
dựng chính quyền c a Mặt trận Tổ quố        o n t   chính tr - xã h i và Nhân 



 
 

 
 

dân, góp ph n t n     ng sự thống nh t về t  t ởng chính tr , t o sự  ồng thuận 
trong xã h i, c ng cố mối quan hệ gắn bó mật thi t gi    ản   N   n  c v i 
Nhân dân; k p th i phát hiện nh ng v n  ề v  ng mắc, b t cập p  t s n     ki n 
ngh  giải quy t hoặc nghiên c u bổ sun     ều ch nh nh ng ch  tr ơn   qu    nh 
c       p  ơn    o p ù  ợp. 

2. Yêu cầu 

Việ   ối tho i v   n ân dân   ợc thực hiện m t cách dân ch , công khai 
v  n   êm tú    ảm bảo hiệu quả  tr n  p ô tr ơn   ìn  t  c.  

    ý k  n tron   ố  t o   p ả    ợ  t  p t u trên t n  t  n   u t    
n   êm tú     ợ  tổn   ợp         trun  t ự  v   ảo  ảm sự p ố   ợp   ặ    ẽ 
tron   ử lý 

 3. Nguyên tắc đối thoại 

 -  ảm bảo sự l n    o c a c p  y, tổ ch    ảng và quản lý    ều hành c a 
chính quyền; tuân th      qu    nh c    ảng, pháp luật c   N   n   ;  ề cao trách 
nhiệm c   n       n    u c p     ảng, chính quyền trong thực hiện nhiệm vụ 
  ợc giao. 

 - Việc tổ ch    ối tho i phả   ảm bảo dân ch , công khai, minh b ch, có 
trọng tâm, trọn     m v i tinh th n xây dựng, vì lợi ích c a Nhân dân và sự phát 
tri n c       p  ơn . 

 - Nghiêm c m việc lợi dụn   ối tho      l m tr       qu    nh c    ảng, 
pháp luật c   N   n  c hoặ      r  n  n  t ôn  t n k ôn   ún   k ôn   ó   n 
c  nhằm vụ cáo,  ả kích, bôi x u; ản    ởn    n danh dự, uy tín c a tổ ch c, cá 
nhân. 

 - K ôn   ối tho i v   n     k ôn   ó n n  lực hành vi dân sự  n   i 
  n  tron  tìn  tr ng sử dụn  r ợu và các lo i ch t k    t     k     n   i vi 
ph m n i quy, quy ch   ối tho i. 

 4. Phương pháp đối thoại 

 - N   i ch  trì  ối tho i trực ti p ch    o giải quy t nh ng v n  ề thu c 
thẩm quyền; nh ng n   dun  v ợt quá thẩm quyền thì nêu rõ biện pháp phối 
hợp   ồng th i tổng hợp báo cáo c p trên trực ti p ch    o giải quy t. 

 -  ron   ối tho i c n  u t ên d n  t  i gian cho Nhân dân phát bi u ý 
ki n; n u có câu hỏi ngoài n i dung ch   ề c    ối tho   t ì n   i ch  trì  ối 
tho i vẫn ti p nhận, trả l i và yêu c u n      ặt câu hỏ     v o trọn  tâm   ún  
v i ch   ề, n i dung c    ối tho i. 

II. NỘI DUNG ĐỐI THOẠI 

1. Chủ trì đối thoại  

 ồn         t    ảng  y, Ch  t      ND      r ởn   ôn   n   . 

2. Thành phần tham gia 

-        u ở   :   n      ôn        Mặt trận  ổ quố        o n t   - 
   n  tr        ;   n  ôn  t   mặt trận t ôn v  nhân dân. 

3. Nội dung chương trình  



 
 

 
 

1.   n p òn    ND    nêu lý do     i thiệu thành ph n     ơn  trìn   
n i quy c a buổ   ối tho i và cử t   ký       ên  ản h i ngh . 

2.  ồn         t    ảng  y khai m c h i ngh , gi i thiệu   i bi u dự. 

3. Ch  t ch UBND xã thông báo tình hình phát tri n kinh t  - xã h i c a 
    p  ơn   

4.      r ởng công an xã báo cáo tóm tắt tình hình an ninh c a xã  

5.   i diện Mặt trận Tổ quố        o n t   chính tr  - xã h i và Nhân dân 
tham gia h i ngh  phát bi u ý ki n theo th  tự      n  ký v i ch  tọa hay n i 
dung phát bi u      n  ký tr  c, do ch  tọ    ều hành. 

6.   i diện Công an huyện Hoằng Hóa lên có ý ki n diễn   n  ôn   n 
lắng nghe ý ki n Nhân dân; tổ ch c l y phi u   n      sự hài lòng và góp ý c a 
Nhân dân. 

7. Phát    u       o     l n    o   p trên (nếu có). 

8.  ồn      Ch  t ch UBND xã trả l i và ch    o giải quy t v  ng mắc, 
ki n ngh  c a nhân dân thu c công tác chính quyền tron  qu  trìn   ối tho i. 

9.  ồn         t    ản     t  p t u     ý k  n  k  n n    về  ông tác 
 ản   tr o  ổ   m t số n  ệm vụ trọn  tâm tron  t       n t  . 

10.    m       n    

4. Thời gi n, đị  điểm tổ chức 

- 1. Th      n :   uý I  n m    4 

- 2.       m: T i h   tr  ng công sở xã Hoằng Hợp 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

1. Công chức VP - TK: Phối hợp xây dựn     ơn  trìn     uẩn b  n i 
dung c a cu c ti p  ú    ối tho     o n   i ch  trì. 

Xây dựng báo cáo tóm tắt về tình hình phát tri n kinh t - xã h i, an ninh- 
quốc phòng c      n m    4 và nh ng v n  ề m  d  luận quân tâm. 

Phát hành gi y m     n các thành ph n tham gia h i ngh    n  ún  t  i 
   n v         m k  ho     ề ra.  

Niêm y t k  ho    trên tr n  t ôn  t n   ện tử c      t eo qu    nh. 

2. Công chức Văn hó  xã hội:  Phối hợp cùng v       tru ền thanh xã 
thông báo trên hệ thống truyền thanh về th      n         m và n i dung c a h i 
ngh    n n ân dân tron     tr  c 7 ngày diễn r   ối tho i 

3. Ủy b n MTTQ xã và các ngành đoàn thể  

Tổng hợp, phân lo i các ý ki n từ các thôn, tổ dân phố, các tổ ch c chính 
tr  - xã h i, tổ ch c xã h i 

Phối hợp v i UBND, các tổ ch c chính tr  xã h i c p xã thực hiện theo 
ch    o c    ảng  y trong việc tổ ch     n  ký p  t    u ý ki n  ồng th i 
thông tin tuyên truyền   n toàn th  nhân dân bi t về th      n         m thành 
ph n tham gia ti p  ú   ối tho i. 



 
 

 
 

 Theo dõi  k t quả ti p thu, giải quy t c a c    ơn v  t i tổ ch c, cá nhân 
góp ý. Giám sát thực hiện thông báo k t luận c a h i ngh   ối tho i. Tuyên 
truyền vận   ng nhân dân thực hiện k t quả giải quy t c a các ngành. 

           rên  â  l  k  ho ch tổ          n     ố  t o   N       n    u c p  y, 
chính quyền v   M         o n t   chính tr  - xã h   v  n ân dân n m       
gắn v   d ễn   n  ôn   n lắn  n  e ý k  n n ân dân   êu   u các ngành   ợc 
phân công phụ trách nghiêm túc thực hiện k  ho ch này./. 

 

Nơi nhận:                                                                              TM.ỦY BAN NHÂN DÂN  

- HU-UBND huyện ( b/c) ;                                                                  CHỦ TỊCH 

-     -  ND    (b/c); 

- UBMTTQ  tr ởng các ngành, CCCM xã; 

-  r ởn    n M  t ôn tr ởng các thôn; 

-                ; 

- L u:  . 

                                                                                                  

                                                                                          Lê  Văn Phượng 
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